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PSZICHOPEDAGOGIA SZAKIRANY

Kurzuskéd Kurzusnév Tagozat Tantervi félév
LBPSZ-563 Szakpedagadgiai gyakorlat 3. Levelez6 7.
Oraszam Kreditérték Kurzus tipusa Ertékelés formaja
10 6ra 3 kredit koételezd gyakorlati jegy
Helyszin
gyermekotthon

A gvakorlat célja

A Hallgaték a gyermekotthonban ismerjék meg az intézmény tevékenységét, szervezeti felépitését,
kapcsolatrendszerét, az egyluttm{kédés gyakorlatat, az intézményi dokumentaciét, a
pszichopedagdgiai fejleszt6 jellegli munka lehetéségeit a gyermekotthoni gondozas keretei kdzott.
Elemezzék a csaladon kivili nevelés pedagogiai feladatait, a gyermekotthoni elhelyezés illeszkedését
a kulénb6zb csaladi és csaladon kivali nevelési segitségnyujtas rendszerében. A Hallgatok
hospitdlianak a  kuUlébnb6z6  megbeszéléseken, fejlesztd  foglalkozasokon, szabadidds
tevékenységeken, majd aktivan kapcsolédjanak be a pedagégiai munkaba, énalléan tervezzenek és
tartsanak fejleszt6, (re)habilitacios foglalkozasokat, tervezzenek és szervezzenek szabadid&s
tevékenységeket. Ismertessék egy gyermek, fiatal esetét (az adatvédelmi szabalyok betartasaval).

A gvyakorlat rendje, szervezése

A gyakorlat a levelez6 tagozaton 10 kontaktéra. A kontaktéra a célzott hallgatéi aktivitdsokat foglalja
magdaban, a hospitalasok mellett a foglalkozasok (fejlesztd, (re)habilitaciés foglalkozasok, szabadidds
foglalkozasok) megtartasat. A kontaktérak klasszikus értelmezésén tul a Hallgaté bekapcsolodhat az
intézmény lehetéségeinek és kinalatanak megfeleléen még tovabbi intézményi tevékenységekbe (pl.
értekezletek, team-munka, rendezvények, stb.).

A gyakorlat teljesitésének feltételei, ellenérzes, értékelés

Feltételek:
e az 6rakon vald jelenlét (lasd HKR. 66. §.)
e legaldbb 3 6nall6 kiscsoportos fejlesztd foglalkozas vagy szabadidés tevékenység megtartasa
e a gyakorlati dokumentacio hataridére torténd benyujtasa

Ellenérzés:

A gyakorlat helyszinén a Gyakorlatvezet§ a gyakorlat soran ellendrzi a Hallgaté teljesitményeét, illetve
a gyakorlatért felel6s oktaté alkalomszerlien hospitalhatja a Hallgatok altal vezetett 6rékat és attekinti
a beadandé irasos anyagot.

Ertékelés:

A gyakorlat gyakorlati jeggyel zarul. A Hallgaté munkajat az intézményben a Gyakorlatvezet6 az
értékeld lapon az osztalyzatra tett javaslataval értékeli és mindsiti, sziikség esetén kapcsolatot tart a
gyakorlatért felelés oktatdéval. A gyakorlat mindsitésének és a dolgozat szinvonalanak figyelembe
vételével a gyakorlatért felel6s oktaté adja a végleges jegyet.

A Gyakorlatvezetd feladatai
e Segitse a Hallgatét a gyakorlat feltételrendszerének biztositdsaban (targyi, személyi
vonatkozasban, programszervezésben):
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o segitse a Hallgatét az intézmény dokumentumainak megismerésében,

o ismertetesse meg a pszichopedagogiai feladatokkal, lehetéségekkel.
Iranyitsa a Hallgatéi hospitalast, szakmai tevékenységeket, nyuljtson segitséget az
esetismertetés elkészitéséhez, szlikség szerint korrigalja a Hallgaté irasos munkajat.
Tamogassa a Hallgatd aktiv nevelési, fejlesztési tevékenységét, segitse az egyre 6nallébb
foglalkozasvezetés kialakitasat.
Biztositson folyamatos konzultaciot, értékelést, visszacsatolast a Hallgatd tevékenységével
kapcsolatban, értékelésével segitse a Hallgato fejl6dését.
Oszténdzze a Hallgatét sajat tevékenysége elemzé, kritikai értékelésére.
Ertékelje a Hallgaté munkajat 6tfokozatl gyakorlati jeggyel.
Sziikség, felmerld probléma esetén konzultaljon a gyakorlatért felelés oktatéval.

A Hallgatokkal szemben tamasztott kovetelmények, feladatok

Legyen képes az anamnesztikus adatok, a fejlesztési, gondozasi terv elemzésére.

Legyen képes a Gyakorlatvezetd segitségével esettanulmanyt irni.

Tudjon fejlesztési, foglalkozasi tervet késziteni és azt megvalésitani.

Az intézményben mikodjon egyltt a fejlesztésben, ellatasban, gondozasban érintett

partnerekkel, szakemberekkel.

A Hallgatdé gyakorlatat koteles a Gyakorlatvezetd Utmutatasainak megfeleléen, az intézmény

hazirendjének és szabalyainak betartasaval végezni.

Az igazolt hianyzasokat a Gyakorlatvezetével egyeztetett idépontokban kell pétolni. A

hianyzasok potlasara csak a gyakorlatért felel6s oktatdval tortént egyeztetést kovetéen kaphat

lehetdséget a hallgato.

Az intézmény megismerése, bemutatasa (az intézmény atmoszféraja, adottsagai, kdrnyezete,

az épuletek allaga, targyi feltételek, felszereltség, személyi feltételek, szakember Osszetétel,

sth.).

Az intézményi dokumentumok tanulmanyozasa (fejlesztési, gondozasi tervek, feljegyzések,

jogszabaly szerinti iratkezelés).

Az intézményi kapcsolatok és egyuttmikddés jellemzd gyakorlatdnak megismerése (a

csaladdal, a nevelési, oktatasi intézményekkel, tarsintézményekkel, szakszolgalatokkal,

hatésagokkal, seqgité szervezetekkel, a szlkebb-tagabb kdrnyezettel), bemutatdsa.

A nevelés helyi feltételeinek megismerése, konfliktusok, krizisek kezelésének megismerése.

A specialis sziukségletek, valamint az intézményi artalmak felismerése, kezelése,

Az adott gyermekcsoport medfigyelése és jellemzése (az adatvédelmi szabalyok

betartasaval):

o életkdrulmények, életmindség: elhelyezés, személyes tér, idébeosztas, kdtetlen szabadidé
és iranyitott szabadidds tevékenységek, kotott foglalkozdsok aranya, a jaték- és
szabadid6s tevékenységek lehet6ségei, szervezettsége, kllsé kapcsolatok, kulturalis
lehetdségek, stb.,

e csoportstruktura: tarsas kapcsolatok, tarsas helyzet a szociometria médszerével, csoport
folyamatok, csoportnormak.

Az esetleges diagndzisok, az ok-okozati 6sszefiiggések elemzése.

Ertékel6-elemz6 megbeszélésen részvétel, felkésziilés (Gyakorlatvezetével).

A csoport életébe val6 bekapcsolddas, szabadidds foglalkozasok tervezése, tanulas segitése.

Az intézményben zajlo programokban valo aktiv részvétel.

Egyéb folyamatokban valé aktiv részvétel (pl. értekezletek, team-megbeszélések, stb.).

Egy gyermek, fiatal esetének ismertetése (az adatvédelmi szabalyok betartasaval); ehhez

kapcsolédéan a gyermek, fiatal 0Osszes dokumentumanak tanulmanyozasa, iskolai

palyafutasanak elemzése, a gyermek, fiatal csoportban valé megfigyelése, direkt vizsgalati
elemek alkalmazasa, értékelése, a kapott eredmények, ill. azok konklizidinak a fejlesztési
folyamatban valo alkalmazasa a Gyakorlatvezetével egyeztetetten.
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e 3 kiscsoportos fejleszté foglalkozas vagy szabadidds tevékenység megtartdsa, oraterv,
foglalkozasi terv készitése. A foglalkozasokhoz tervezetet kell késziteni, s azokat a
gyakorlatvezetének be kell mutatni a foglalkozas el6tt legkésébb harom nappal.
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